南京中医药大学2022年全日制博士研究生
附属深圳市中医院“申请-考核”制实施细则(试行)

为深化研究生教育改革，进一步完善招生选拔机制，充分和规范发挥导师在博士生招生中的主导作用，吸引和选拔更多优秀创新人才，提高博士研究生培养质量，根据《南京中医药大学2022年攻读全日制博士学位研究生招生简章》及《南京中医药大学2022年全日制博士研究生“申请-考核”制实施办法》文件精神，结合本院实际，制定2022年全日制博士研究生“申请-考核”制实施细则。
一、选拔原则
坚持公开、公平、公正，“择优录取、保证质量、宁缺毋滥”选拔原则。注重考核申请者的道德品质、学术修养、基础理论、专业知识、科学素养、创新能力、身心素质和培养潜质，充分发挥学科、导师在博士研究生招生中的主导作用，选拔优秀生源。
二、组织管理
（一）“申请-考核”制博士招生选拔，采取学校和研究生培养单位分级管理。
（二）成立研究生招生工作领导小组，负责统筹落实我院“申请-考核”制招生工作。
（3） 成立招生考核实施工作小组，保障复审和考核工作的具体实施。
3、 申请条件
参照《南京中医药大学2022年攻读全日制博士学位研究生招生简章》及《南京中医药大学2022年全日制博士研究生“申请-考核”制实施办法》执行。
四、选拔程序
（一）网上报名
申请者应根据当年全日制博士研究生招生简章要求，根据公布的专业或研究方向及导师名单，在规定时间内登录指定网址进行报名。
（二）提交申请材料
网报通过后，考生应按规定的时间到指定地点提交材料进行现场确认。
（三）资格审查
1.初审。研究生院负责对申请者材料进行形式审查，不符合学校基本申请条件者，终止申请程序。
2.复审。由我院及导师根据申请者所提交的材料，对其报考资格进行审查，不符合学校基本申请条件者，终止申请程序。
3.确定入围名单。组织导师根据申请者所提交的材料按一定比例（原则上不超过1:2）和择优推荐原则，确定入围学科综合考核的申请者名单，并经我院研究生招生工作领导小组批准后进行公布。
（四）学科综合考核
1、在南京中医药大学研究生院规定的时间内由学科综合考核专家小组对考生进行网络考核（具体事宜另行通知）。
2、考核内容：学科综合考核主要对考生的外语能力、专业基础知识、科研能力等综合素质进行考核，要求考生现场作答。注重考查考生的道德品质、遵纪守法、科学精神、学术道德、专业伦理、诚实守信等方面的情况。学科综合考核全程录音录像。
3、学科综合考核总成绩=外语能力*30%+专业基础知识*30%+科研综合能力*40%。学科综合考核满分100分，成绩低于60分不予录取。
五、拟录取
[bookmark: OLE_LINK1]（一）根据“择优录取、保证质量、宁缺毋滥”的原则，根据同一导师招生名额，按照申请者学科综合考核成绩有高分到低分依次录取。
（二）研究生招生工作领导小组审议确定拟录取名单，在本院网站主页公示申请人科研学术情况、综合考核各项成绩等情况，公示时间不少于3个工作日。考生对公示情况有异议可向学院或研究生院提出申诉。
（三）公示无异议的拟录取名单报研究生院审批。
六、监督保障
（一）成立招生工作督查小组，负责“申请—考核”过程的监督工作。
（二）对于招生考核过程中出现徇私舞弊、滥用职权的人员，一经查实将按国家和学校有关规定严肃处理；对于弄虚作假、违反考试纪律的考生，一经查实将按国家和学校有关规定严肃处理。


[bookmark: _GoBack]
南京中医药大学附属深圳市中医院
                                2022年4月15日
